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DOU de 30/07/2015 (n° 144, Secdo 1, pag. 01)
LEI No 13.152, DE 29 DE JULHO DE 2015

Dispde sobre a politica de valorizacdo do
salario-minimo e dos beneficios pagos pelo
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) para
o periodo de 2016 a 2019.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1o Sao estabelecidas as diretrizes a vigorar entre 2016 e 2019, inclusive, a
serem aplicadas em 10 de janeiro do respectivo ano, para:

I - a politica de valorizagdo do salario-minimo; e
II - (VETADO).

§ 1o Os reajustes para a preservacao do poder aquisitivo do salario-minimo
corresponderdo & variagdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC),
calculado e divulgado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), acumulada nos 12 (doze) meses anteriores a0 més do
reajuste.

§ 20 Na hipotese de nao divulgacdo do INPC referente a um ou mais meses
compreendidos no periodo do calculo até o Ultimo dia util imediatamente
anterior a vigéncia do reajuste, o Poder Executivo estimara os indices dos
meses ndo disponiveis.

§ 30 Verificada a hipotese de que trata o § 20, os indices estimados
permanecerao validos para os fins desta Lei, sem qualquer revisao, sendo os
eventuais residuos compensados no reajuste subsequente, sem retroatividade.

§ 40 A titulo de aumento real, serao aplicados os seguintes percentuais:

I - em 2016, sera aplicado o percentual equivalente a taxa de crescimento real
do Produto Interno Bruto (PIB), apurada pelo IBGE, para o ano de 2014;

IT - em 2017, sera aplicado o percentual equivalente a taxa de crescimento real
do PIB, apurada pelo IBGE, para o ano de 2015;

III - em 2018, sera aplicado o percentual equivalente a taxa de crescimento
real do PIB, apurada pelo IBGE, para 0 ano de 2016; e
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IV - em 2019, sera aplicado o percentual equivalente a taxa de crescimento real
do PIB, apurada pelo IBGE, para o ano de 2017.

§ 50 Para fins do disposto no § 4o, sera utilizada a taxa de crescimento real do
PIB para o ano de referéncia, divulgada pelo IBGE até o ultimo dia util do ano
imediatamente anterior ao de aplicacao do respectivo aumento real.

§60 (VETADO).

Art. 20 Os reajustes e os aumentos fixados na forma do art. 1o serao
estabelecidos pelo Poder Executivo, por meio de decreto, nos termos desta Lei.

Paragrafo Unico. O decreto do Poder Executivo a que se refere o caput
divulgard a cada ano os valores mensal, diario e horario do salario-minimo
decorrentes do disposto neste artigo, correspondendo o valor diario a 1/30 (um
trinta avos) e o valor horario a 1/220 (um duzentos e vinte avos) do valor
mensal.

Art. 30 (VETADO).
Art. 40 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Brasilia, 29 de julho de 2015; 1940 da Independéncia e 1270 da Republica.
DILMA ROUSSEFF
José Eduardo Cardozo
Joaquim Vieira Ferreira Levy
Nelson Barbosa
Carlos Eduardo Gabas

Luis Inacio Lucena Adams

DESPACHOS DA PRESIDENTA DA REPUBLICA
MENSAGEM No 290, de 29 de julho de 2015
Senhor Presidente do Senado Federal,

Comunico a Vossa Exceléncia que, nos termos do § 1o do art. 66 da
Constituicao, decidi vetar parcialmente, por inconstitucionalidade, o Projeto de
Lei de Conversao no 9, de 2015 (MP n° 672/15), que "Dispde sobre a politica
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de valorizacao do salario-minimo e dos beneficios pagos pelo Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS) para o periodo de 2016 a 2019".

Ouvidos, os Ministérios da Fazenda, do Planejamento, Orcamento e Gestdo, da
Previdéncia Social, da Justica e a Advocacia Geral da Unido manifestaram-se
pelo veto aos seguintes dispositivos:

Inciso II e § 6° do art. 1° e art. 3°

"II - os beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)."

"§ 60 O disposto nesta Lei aplica-se igualmente a todos os beneficios pagos
pelo RGPS, estabelecido na Lei no 8.213, de 24 de julho de 1991."

"Art. 30 Até 31 de dezembro de 2019, o Poder Executivo encaminhara ao
Congresso Nacional projeto de lei dispondo sobre a politica de valorizacdao do
salario-minimo e dos beneficios pagos pelo RGPS para o periodo compreendido
entre 2020 e 2023, inclusive.

" Razoes dos vetos "

Ao realizar vinculagdo entre os reajustes da politica de valorizacdo do salario-
minimo e dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS,
as medidas violariam o disposto no art. 70, inciso IV, da Constituicdo. Além
disso, o veto nao restringe a garantia constitucional prevista no art. 201, § 20."

Essas, Senhor Presidente, as razbes que me levaram a vetar os dispositivos
acima mencionados do projeto em causa, as quais ora submeto a elevada
apreciacao dos Senhores Membros do Congresso Nacional.



